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Losone 16 aprile 2026

L'Associazione L'Upupa cerca, per le le colonie diurne estive 2026

un/a responsabile educativo/a al 100%

Per il periodo dal 15 giugno 2026 — 31 agosto 2026
(con attivita di preparazione nelle settimane precedenti da fissare in fase di colloquio).

Possibilita di assumere l'incarico di responsabile educativo/a al 50%
del servizio Extrascolastico (fascia doposcuola) a partire da Settembre 2026.

Compiti principali:
e Pianificazione delle attivita della colonia
e Coordinamento del team
e Attivita con i bambini

Requisiti formali:

Uno dei seguenti:

e Bachelor in lavoro sociale (opzione educazione sociale) o docente di scuola elementare
o dell'infanzia rilasciato da una scuola universitaria professionale, in Ticino SUPSI, e ti-
toli equivalenti e riconosciuti.

¢ Diploma di educatore dell'infanzia SSS (scuola specializzata superiore) o di una scuola
Superiore analoga

e Laurea in scienze dell'educazione o della formazione, in pedagogia o altro titolo accade-
mico analogo

Requisiti attitudinali:
e Esperienza in ambito educativo nella fascia d'eta Sl e SE
e Predisposizione alle attivita con i bambini all’aperto e nella natura con qualsiasi tempo
o Esperienza come (aiuto-)monitore o ruoli analoghi costituisce titolo preferenziale
e Buona padronanza della lingua italiana
o Flessibilita e buone capacita organizzative
e Predisposizione al lavoro in team e al lavoro indipendente
e Buono spirito di iniziativa
¢ Volonta di contribuire al progetto

e Preferenza cittadinanza Svizzera o domiciliati
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Grado di occupazione e orario di lavoro:

100% da meta giugno a fine agosto.
Orari di presenza 8 — 17 dal lunedi al venerdi, eccetto i festivi.

Piu da concordare: ore di lavoro amministrativo e riunione team.

Sede di servizio:

Via Municipio 13b
6616 Losone

Condizioni di salario

Stipendio secondo Contratto Collettivo di Lavoro per il personale delle strutture d'accoglienza
per l'infanzia

Documenti richiesti:

Lettera di presentazione

Curriculum vitae

Diplomi o certificati di studio e di lavoro

Questionario sullo stato di salute (sara richiesto in fase di colloquio)

Estratto del casellario giudiziale (quello specifico per privati sara richiesto in fase di col-
loquio)

o Referenze
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Modalita di concorso:

Le candidature corredate dai documenti richiesti vanno inviate per e-mail a info@lupupa.ch



